Fokusomrader Mal Indikator |Kilde Status 1.1.2023-31.12.2023 Status 1.1.2024-31.08.2023 Tiltak Tidsfrist for tiltak Ansvarlig Status fortiltak  |Kommentar
Kunder og medarbeidere skali starst mullig grd Avstand fra kontorlokale til tog og t-banestasjon 10 min 5min Flytte fra Grundingen 6, Oslo til Dronning Eufemias gate 8, 01.05.2024|Ken Tesaker Utfart
Medarbeidere skal kunne jogge eller sykle til jo| Sykkelparkering og garderobefasiliteter i kontorbygg Nei Jafra 1.5-2024 Flytte fra Grundingen 6, Oslo til Dronning Eufemias gate 8, 01.05.2024|Ken Tesaker Utfart
TERIAK sin daglige leder er bosatt i Stavanger. Han flyttet TERIAK AS fra
Stavanger til Oslo i 2019 for & fa starre naerhet til kunder som i hovedsak er i
Oslo-omradet. Dette ble vurdert som ngdvendig for a fa til vekst i firmaet. En
konsekvens av dette er at daglig leder pendler med fly. Daglig leder disponerer
leilighet i Oslo som gjar at man kan ukependle i stedet for & dagpendle med fly
Ved kundeoppdrag vurderes det om deler av arbeidet kan
utfgres fra TERIAKs kontor eller medarbeiders Fly benyttes ogsa fra tid til annen for medarbeidere i forbindelse med oppdrag
Antall flyreiser pr arsverk skal veere mindre Antall flyreiser betalt av TERIAK Antall flyreiser: Tripletex hjemmekontor. utenfor @stlandsomradet. | perioden 1.1.-31.8.2024 har TERIAK hatt tilneermet
enn 25 delt pa antall arsverk. Antall arsverk: Tripletex 18,7 26,0 31.12.2024|Ken Tesaker Utfart to konsulenter pa heltidsoppdrag i Bergen.
Energiforbruk kontorlokaler:
Norwegian Property fra 1.1.23-
30.4.24. Braathen Eiendom fra
Vi skal redusere vare klimagassutslipp til [Energiforbruk (kWh) pr medarbeider skal veere|Energiforbruk pa kontorareal delt |1.5.24 Flytte fra Grundingen 6, Oslo til Dronning Eufemias gate 8,
et minimum lavere 12024 enni2023 pa antall rsverk Antall arsverk: Tripletex 17376 Ikke klart Oslo 01.05.2024|Ken Tesaker Utfart
Gjennomshnittsalder pa Oppfordre medarbeidere til @ bruke PC og mobiltelefon
elektronisk utstyr ved utskifning Skiftet 1 mobiltelefon som var 3 ar [lengre enn 3 &r
skalvaere mer enn 3 ar. Ikke malt gammel. 31.12.2024|Ken Tesaker Apen
To 27" PC skjermer pa hver arbeidsplass minimerer behov
for utskrift under arbeid 01.05.2024|Ken Tesaker Utfart
Avfall kontorlokaler: Norwegian Fjerne utskriftsmulighet i egne lokaler. Medarbeidere ma
Property fra 1.1.23-30.4.24. bruke felles printer i kontorfellesskap for utskrift. 01.05.2024|Ken Tesaker Utfart Tiltaket gjgres i forbindelse med overgang til nye lokaler
Vi skal veere et godt eksempel for miljg |Avfallsmengde (kg) pr medarbeider skal veere Braathen Eiendom fra 1.5.24 Erstatte kaffemaskin med kapsler med kaffemaskin uten
og baerekraft. lavere i 2024 enni 2024 Avfallsmengde pr arsverk pr ar |Antall arsverk: Tripletex 166 Ikke klart dette. 01.05.2024|Ken Tesaker Utfart Tiltaket gjgres i forbindelse med overgang til nye lokaler
Alle medarbeidere har i medarbeidersamtaler 17. og 18. september 2024 gitt
Gjennomfare medarbeiderundersgkelse 30.09.2024|Ken Tesaker Avlyst informasjon om at de oppfatter arbeidsmiljget som godt
Gjennomfare vernerunde 01.04.2024|Ken Tesaker Utfart
Felles skidag 4. april 2024 15.04.2024|Morten Vogt Avlyst
Felles middag 13. mai 2024 13.05.2024|Ken Tesaker Utfart Vaaghals. Avslutningsmiddag for Per Olav
Undergy, Lindesnes. Byvandring Mandal, middag pa restaurant Under,
Felles overnattingstur 3.-5. juni 2024 04.06.2024|Ken Tesaker Utfart Bedriftsbesgk hos GE Healthcare Lindesnes
Felles middag 12. august 2024 12.08.2024|Ken Tesaker Utfart Barcode Streetfood
Felles middag 1. oktober 01.10.2024|Ken Tesaker Apen
Felles festmiddag med falge i 22. november 2024 22.11.2024|Ken Tesaker Apen
Flytte til kontorlokaler med bedre takhgyde, mer dagslys og
treningsrom 01.01.2024|Ken Tesaker Utfart
Gjennomfare fgrstehjelpskurs 30.11.2024|Ken Tesaker Apen
TERIAK betaler lunsj i kantine for alle medarbeidere fra 2.
mai 2024 30.04.2024|Ken Tesaker Utfart
Vi skal ha et trygt og trivelig arbeidsmiljg Alle medarbeidere har kontrakt som gir mulighet til
i virksomheten og fremme Tripletex: Timestatistikk: Antall hjemmekontor 01.06.2024|Ken Tesaker Utfart
arbeidstageres rettigheter gjennom vare Samlet sykefraveer (egenmelding timer sykemeldt delt pa antall Innfgre TERIAK challenge fysisk treningsprogram for alle
innkjgp. Maksimalt 5 % sykefravaer i 2024. og sykemeldt) timer normaltid 0,13 % 3,6% medarbeidere 31.05.2024|Morten Vogt Utfart
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